DE

SOCIETE

QUEBECOISE TECHNOL OGIE

OFFRE D’EMPLOI
COORDONNATEUR.TRICE DE PROJETS

A propos

Fondée en 2008, La Société québécoise de phytotechnologie (SQP) est un organisme a but non
lucratif qui a pour objectif de promouvoir le recours aux solutions basées sur la nature pour
résoudre des problémes environnementaux. Animée et coordonnée par une équipe dynamique et
enthousiaste de professionnels spécialisés dans différents domaines des phytotechnologies, la SQP
mobilise et crée un espace de partage pour faciliter le transfert des connaissances au service de sa
communauté. Nous sommes aussi treés fiers d’étre un organisme a échelle humaine qui a a cceur le
bien-étre de son équipe.

Au travers de ses diverses activités, la SQP touche des publics trés diversifiés : professionnels en
aménagement, en environnement, en urbanisme et en architecture, chercheurs biologistes,
responsables du milieu municipal, régional, gouvernemental ou de ’éducation, étudiants et citoyens
intéressés aux phytotechnologies.

Notre mission

Nous souhaitons poursuivre et développer nos activités de sensibilisation et de formation pour
mieux rassembler et mobiliser la communauté des acteurs ceuvrant dans les phytotechnologies.

Notre vision

Nous voulons pouvoir influencer, encourager et mieux accompagner les instances décisionnelles a
intégrer des solutions basées sur la nature dans la gestion territoriale dans un contexte de
développement durable. A terme, nous souhaitons aussi participer activement a I’élaboration de
politiques favorables aux infrastructures vertes et aux approches végétales.
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Description générale du mandat

La SQP est actuellement impliquée dans deux projets du programme Action-Climat Québec du
ministére de PEnvironnement. Ce sont deux projets d’envergure en environnement et en
développement durable qui s'échelonnent sur une période de trois ans. Le premier concerne la
gestion des eaux pluviales (GDEP) alors que I'autre, plus substantiel, sera orienté sur le génie végétal,
domaine d’expertise reposant sur ['utilisation des matériaux végétaux pour protéger les talus et les
berges de I'érosion et des glissements superficiels pour les restaurer.

Le transfert de connaissances, la mobilisation des parties prenantes et 'accompagnement dans
Paction seront les trois grands axes qui seront développés pour soutenir la mise en ceuvre de
solutions de GDEP et de génie végétal par les professionnels ainsi que par les instances municipales
et régionales du Québec.

En tant que coordonateur.trice de projets, vous serez amené a coordonner ces deux
projets, notamment en supervisant les chargé.e.s de projets tout en assurant leur gestion
administrative et financiére. Vous serez également appuyé.e et supervisé.e par le directeur des
opérations de notre organisation.

Conditions de travail

Date d’entrée en fonction : Juin 2025

Salaire horaire : 26 $ a 28 $ (selon I'expérience et la formation)

Horaires flexibles

Avantages sociaux et matériels de travail a discuter

Lieu de travail : a domicile (télétravail) - Présence requise pour les activités en
présentiel, pour représenter la SQP a certains événements, etc.

Type de poste : contractuel (3 ans) avec possibilité de renouvellement

Nombre d’heures par semaine : 20 avec possibilité d’augmentation en fonction des projets
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Responsabilités et taches

Superviser les chargé-e's de projets et autres employés impliqués dans les différents
projets;

Assurer la bonne gestion des projets (échéanciers, budgets et livrables) ;

Maintenir une vision d’ensemble sur I'arrimage entre projets ;

Réviser les rapports d’avancement ;

Assurer la reddition de comptes auprés de la direction et du CA;

Participer aux réunions avec les différents intervenants ;

Soutenir le développement de partenariats et la mobilisation des parties prenantes;
Collaborer a la création de contenus en lien avec les projets supervisés ;

Participer a I'organisation d’événements ;

Participer a la rédaction de demandes de subvention ;

Coordonner, a terme, le développement de nouveaux projets subventionnés ;
Autres taches connexes.

Exigences du poste

Formation universitaire de 2éme cycle dans le domaine du génie végétal (un atout), en
gestion de projets ou toute autre formation en lien avec le profil du poste ;

Expérience significative en gestion de projets (minimum 2 ans) ;

Connaissances en environnement, biologie, écologie, ingénierie écologique, architecture du
paysage ou tout autre domaine connexe.

Compétences et aptitudes requises

Excellente maitrise du francais et grande habileté de rédaction;
Anglais parlé et écrit ;

Maitrise de la suite office;

Maitrise des outils de gestion de projets;;

Excellente organisation du travail et souci du détail ;

Bonne écoute, capacité de communication et esprit d’équipe ;
Dynamisme et adaptabilité ;

Grande autonomie et initiative.

Pour postuler, envoyez votre candidature, incluant votre
curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation a :

INFO@PHYTOTECHNO.COM




